
Sachbearbeiter Einkauf (m/w/d)

Wir suchen Sie! - Ab sofort, in Vollzeit für ein namhaftes, internationales, innovatives, mittelständisches Unternehmen.

Standort - Roth

Ihre Aufgaben:

Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische oder technische Ausbildung,

Idealerweise mit jeweils ergänzender Weiterbildung (kaufmännisch/ technisch)

Berufserfahrung im technischen Einkauf (Zeichnungsteile)

Idealerweise Erfahrung mit Gussteilen

Gute EDV-Kenntnisse (MS-Office, abas oder andere ERP-Systeme)

Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Ausgeprägtes Kostenbewusstsein

Verhandlungsgeschick, Teamfähigkeit und Belastbarkeit

Ihre Qualifikation:

Operative Abwicklung und lückenlose Dokumentation von Beschaffungsvorgängen von der Anfrage bis zur

Lieferung

Optimierung der vorhandenen Lieferantenbasis hinsichtlich Qualität, Preis und Zuverlässigkeit entsprechend

der sachgebietsbezogenen Ziele

Analyse und Realisierung jährlicher Kostensenkungspotentiale

Eigenständige Erarbeitung und Umsetzung von Einkaufsprojekten

Durchführung/Unterstützung von Preisverhandlungen und Vertragsabschlüssen

Lieferantenmanagement mit Hilfe gängiger Einkaufskennzahlen

Unterstützung bei der Weiterentwicklung von Einkaufsprozessen

Sachbearbeiter Einkauf (m/w/d)

Ort: 91154 Roth, Mittelfranken

bis zu 2.800,00 EUR brutto

JOB-ID: 901541

Kategorie: Zeitarbeit



Ihr Vorteil:

Wir sind eine internationale Unternehmensgruppe mit über 20.000 Mitarbeitern in Deutschland, Österreich,

Tschechien, Slowakei, Schweiz, Italien, Ungarn und den USA.

Anstellung in einem unbefristeten Arbeitsverhältnis

Schneller und unkomplizierter Einstieg

Qualifikationsübergreifende Einstiegsmöglichkeiten

Übertarifliche Bezahlung

Lohnsteigerung durch tarifliche Branchenzuschläge

Weitere Zusatzleistungen und optionale Zulagen

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Kostenlose, persönliche Schutzausrüstung

Langfristige und wohnortnahe Arbeitsplätze

Chance auf Übernahme durch unsere Kunden

Arbeitsplatzbezogene Weiterbildungsmöglichkeiten

Profitieren Sie von unserem überregionalen Hofmann-Netzwerk!

Individuelle Begleitung und Beratung im Bewerbungsprozess und im Kundeneinsatz

Arbeitsmedizinische und sicherheitstechnische Betreuung

Bei uns finden Sie persönliche Entwicklungsmöglichkeiten durch Weiterbildung und verschiedene Einsätze bei

renommierten Unternehmen aus Industrie, Handel und Dienstleistung. Bauen Sie bei und mit uns Ihr Knowhow

weiter aus - wir begleiten Sie mit einer individuellen Beratung!

Ihr Kontakt zu Hofmann:

Zögern Sie nicht und bewerben Sie sich noch heute. Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch unter der

0981-46607-0 bzw. per E-Mail unter folgender Adresse: jobs-ansbach@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu hören!

Wir sind gerne für Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Jessica Nazar

+49 981 46607-0

jobs-Ansbach@hofmann.info

Bahnhofsplatz 8

91522 Ansbach

tel:+4998146607-0
mailto:jobs-Ansbach@hofmann.info



