
Technischer Einkäufer Schwerpunkt CNC Bereich

(m/w/d)

Wir suchen Sie! - Ab sofort, in Vollzeit oder Teilzeit für ein inhabergeführtes,

namhaftes,innovatives, mittelständisches Unternehmen aus Beilngries.

Mit Hofmann Personal entscheiden Sie sich für einen der Marktführer im Bereich

Personaldienstleistungen in Deutschland. Dank unseres starken Netzwerks renommierter

Unternehmen aus verschiedensten Branchen, bieten wir maßgeschneiderte Personallösungen

und erstklassige Jobangebote – individuell abgestimmt auf Ihre Bedürfnisse.

Profitieren Sie von unseren Unternehmenskontakten und nutzen Sie die vielfältigen Chancen

für Ihre berufliche Entwicklung. Hofmann Personal öffnet Ihnen Türen zu neuen Perspektiven

– für Ihren Erfolg und Ihre Zukunft!

Technischer Einkäufer

Schwerpunkt CNC Bereich

(m/w/d)

Ort: 92339 Beilngries

bis zu 25,00 EUR brutto

JOB-ID: 923181

Kategorie: Zeitarbeit



Ihre Aufgaben:

Technischer Einkauf von Zerspanteilen  und Stücklistenkomponenten, insbesondere

im Bereich besonders reiner Bauteile 

Auswahl, Bewertung und laufende Betreuung von Lierferanten (national/international)

Strategische Lieferantenentwicklung inkl. Aufbau , Qualifizierung und

Weiterentwicklung von Lieferantenbeziehungen

Aktive Lieferantenentwicklung in Zusammenarbeit mit QS, Produktion und Technik (

z.B. Prozessfähigkeit,Qualität, Liefertreue )

Einholen und Auswerten von Angeboten sowie Preis- und Vertragsverhandlungen 

Klärung technischer Anforderungen in Abstimmung mit internen Fachbereichen ( z.B.

Zeichnung,Toleranzen,Material, Oberflächen,Sauberkeit)

Begleitung von technischen Nachbemusterungen, Korrekturschleifen und

Optimierungen bei Lieferanten

Sicherstellung der Lieferfähigkeit inkl.Terminverfolgung, Eslalationsmanagement und

Problemlösung im Tagesgeschäft

Unterstützung bei Make-or-Buy-Entscheidungen sowie bei der Entwicklung von

Beschaffungsstrategien

Mitarbeit bei der Optimierung von Einkaufprozessen, Kostenstrukturen und

Versorgungssicherheit 

Pflege von Einkaufsrelevanten Stammdaten und Dokumentation 

Ihre Qualifikation:

Abgeschlossene technische Ausbildung ( z.B. Industriemechaniker,

Zerspannungsmechaniker, Werkzeugmechaniker) oder vergleichbare Qualifikation,

idealerweise ergänzt durch kaufmännische Weiterbildung oder Einkaufserfahrung 

Alternativ: kaufmännische Ausbildung mit starkem technischen Hintergrund und

entsprechender Praxiserfahrung

Fundiertes Verständnis für Zerspannungsprozesse und technische Zeichnungen 

Erfahrung im technischen Einkauf , vorzugsweise im Bereich

Zerspannung /Sauberteile / High-Tech- Fertigung 

Sicheres Auftreten, Verhandlungsgeschick kombiniert strategischem Weitblick 

Strukturierte, selbstständige Arbeitsweise 



Teamfähigkeit und Kommunikationsstärke im Austausch mit internen Schnittstellen

und externen Partnern

Stressresistenz, Durchsetzungsvermögen, und lösungsorientiertes Handeln 

Gute MS-Office-Kenntnisse, idealerweise Erfahrung mit ERP-Systemen 

Ihr Vorteil:

Vielfältige Einsatz- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Hochwertige kostenlose persönliche Schutzausrüstungen sowie arbeitsmedizinische

und sicherheitstechnische Betreuung

Gesundheitsförderung durch Präventionskurse, Vorsorgeuntersuchungen und

Mental Health Ansprechpartner

Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge

Mitarbeiterrabatte bei attraktiven Marken aus den Bereichen Entertainment, Fitness,

Wohneinrichtung, Bekleidung, uvm. (Corporate Benefits)

Intensive Betreuung durch einen festen Ansprechpartner (inkl. regelmäßiger

Feedbackgespräche und Infoveranstaltungen)

Mitarbeiter-App und Arbeitszeitkonto für die unkomplizierte Abwicklung von

Anliegen, wie z.B. dem Urlaubsantrag und mehr Flexibilität durch exakte

Stundenerfassung

Teamevents (z.B. Weihnachtsfeier, Sommerfest, Bowling, uvm.)

Ihr Kontakt zu Hofmann:

Bewerben Sie sich noch heute! Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch unter

der 0841-8865870 bzw. per E-Mail unter folgender Adresse:ingolstadt@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu hören!

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen - unabhängig von

Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung,



Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität.

Wir sind gerne für Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Mihaela Schoedel

+49 841 8865870

jobs-Ingolstadt@hofmann.info

Ziegelbräustr. 2a

85049 Ingolstadt
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mailto:jobs-Ingolstadt@hofmann.info

