Produktions-/Prozessmanac

(m/w/d)

(O ort: 04720 Débeln
bis zu 4.500,00 EUR brutto
Il JoB-ID: 924807

@ Kategorie: Personalvermittiung

Produktions-/Prozessmanager (m/w/d)

Wir suchen Sie! - Ab sofort, in Vollzeit/Teilzeit fur ein namhaftes, internationales, innovatives,
mittelstandisches Unternehmen aus der Chemie-Branche in Ddbeln.

lhre Aufgaben:

e Direkte fachliche und disziplinarische Fuhrung des Konfektionsbereiches Projekte

unter Anwendung eines kooperativen Flhrungsstils
e Forderung und Entwicklung des Teams in einem von Wertschatzung und Vertrauen

gepragten Arbeitsumfeld
e Sicherstellung eines reibungslosen Produktionsablaufs hinsichtlich Qualitat,

Termintreue und Effizienz
e \erantwortung flr die strategische und operative Planung des Fertigungsbereichs

inkl. Ressourcen-, Kapazitats- und Investitionsplanung



e Weiterentwicklung und Nutzung von Lean-Management-Methoden zur
kontinuierlichen Verbesserung der Prozesse sowohl auf technischer als auch
organisatorischer Ebene

e Mitgestaltung und Umsetzung von IT-gestitzten Losungen zur Optimierung der
Produktionsprozesse

e Aktive Mitwirkung in bereichsibergreifenden Projekten mit internationalem Kontext

lhre Qualifikation:

e Abgeschlossenes technisches oder kaufmannisches Studium oder vergleichbare
Qualifikation mit relevanter Berufserfahrung in der Fertigung

* Mehrjahrige Erfahrung in einer FUhrungsposition in der Produktion, idealerweise im
internationalen Umfeld

e Kenntnisse und praktische Erfahrung mit Lean-Methoden/-Prozessen

e Unternehmerisches Denken mit hohem Verantwortungsbewusstsein fur Kosten,
Qualitat und Prozesse

e Sicherer Umgang mit modernen IT-Tools in der Fertigung; Erfahrungen mit digitalen
Transformationen von Vorteil

e Ausgepragte Planungs- und Organisationsfahigkeit

e Hohes MaB an Loyalitdt und Verantwortungsbewusstsein gegenlber Mitarbeitenden
und dem Unternehmen

e Durch die Ausrichtug des internationalen Unternehmens sind Sehr gute Deutsch-
und Englischkenntnisse in Wort und Schrift Vorraussetzung

lhr Vorteil:

Wir sind eine internationale Unternehmensgruppe mit Uber 20.000 Mitarbeitern in
Deutschland, Osterreich, Tschechien, Slowakei, Schweiz, Italien, Ungarn und den USA.

In der Direktvermittlung profitieren Sie bei Hofmann unter anderem von folgenden



Vorteilen:

Festanstellung bei ausgewahlten Unternehmen

Attraktive und leistungsgerechte Bezahlung

Weitere Zusatzleistungen und optionale Zulagen

Individuelle Beratung und Karriereplanung

Profitieren Sie von unserem Uberregionalen Hofmann-Netzwerk!

Bauen Sie mit uns |hr Know-how weiter aus - wir begleiten Sie mit einer individuellen
Beratung!

lhr Kontakt zu Hofmann:

Zogern Sie nicht und bewerben Sie sich noch heute. Gerne beantworten wir |hre
Fragen telefonisch unter der TELEFONNUMMER 0351/437430 bzw. per E-Mail unter
folgender Adresse: jons-dresden@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von lhnen zu horen!

Wir wertschatzen Vielfalt und begriBen daher alle Bewerbungen - unabhangig von
Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung,
Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identitat.

Wir sind gerne fiir Sie da:

Gerne beantworten wir lhre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Dana Mehlich
+49 351 43743-0

jobs-Dresden@hofmann.info



tel:+4935143743-0
mailto:jobs-Dresden@hofmann.info

Wiener StrafBe 80
01219 Dresden



