
Elektrokonstrukteur mit Wunschgehalt (m/w/d)!

Sie haben Erfahrung als Elektrokonstrukteur (gern aus der Metall- oder Holzbranche)?!

Dann suchen wir genau Sie! - ab sofort - in Vollzeit - in Tagschicht - für einen internationalen Konzern am Rande

von Freiberg.

Bitte teilen Sie uns Ihren Gehaltswunsch im Bewerbungsanschreiben mit - wir werden diesen (je nach

Berufserfahrung und Ihrer Vita) in jedem Fall berücksichtigen!

Personalleasing kommt für Sie nicht in Frage?

Kein Problem... Wir vermitteln Sie auch gern direkt!

Ihre Aufgaben:

Ihre Qualifikation:

Erstellung von Elektroprojekten (z.B. Schaltpläne, Schaltschrankaufbau, Klimatisierung, Verkabelung und

Stücklisten in EPLAN P8)

✓

Dimensionierung von Bauteilen und Schaltungen✓

Erstellung der Leistungsberechnung zur Maschine (Anschlussleistung, Stromaufnahme, empfohlene

Vorsicherung)

✓

Erstellung von Betriebsaufträgen auf Basis der Kundenaufträge✓

Durchführung von Kalkulationen und Erstellung von Risikobeurteilung der projektierten Lösungen✓

Technische Zuarbeit für die Maschinendokumentation✓

Unterstützung und Mitarbeit in der Produktentwicklung✓

Technische Unterstützung und Zusammenarbeit mit den anderen Bereichen der Konstruktion✓

Abgeschlossene Technikerausbildung im Bereich Elektrotechnik oder eine vergleichbare Qualifikation✓

Sehr gute Kenntnisse in der Projektierung mit EPLAN P8, betreffend die Funktion und Dimensionierung von

Bauelementen der Automatisierungstechnik (z.B. elektrischer Antriebe, Sensorik, Aktorik) sowie

einzuhaltender Normen und Sicherheitsstandards (z.B. MRL, CE, VDE)

✓

Strukturierte Arbeitsweise mit hoher Ergebnisorientierung✓

Sehr gute Kommunikations- und Teamfähigkeit✓

Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift✓

Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift✓



Ihr Vorteil:

Das bietet unser global ausgerichtetes Kundenunternehmen:

Ihr Kontakt zu Hofmann:

Zögern Sie nicht und bewerben Sie sich noch heute. 

Gerne beantworte ich Ihre Fragen

telefonisch unter: 03731-20017-16

oder per E-Mail: doreen.haake@hofmann.info

Ich freue mich, bald von Ihnen zu hören!

Gleitzeitmodelle ermöglichen die flexible Vereinbarkeit von Beruf und privaten Belangen✓

Wettbewerbsfähige Vergütung✓

Wertschätzung und Erfolg durch Partnerschaft✓

Mitarbeitererfolgsbeteiligung✓

Geförderte Mobilität✓

Betriebsrestaurants✓

Gute Infrastruktur✓


