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Elektromitarbeiter mit besonderen Schaltberechtigungen
(m/w/d)

Verschiedene Auszeichnungen und Zertifikate von namhaften Institutionen belegen unsere Arbeitsplatz- und
Dienstleistungsqualitat, darunter z.B. Great Place to Work, Audit Beruf und Familie sowie der Deutsche
Qualitatspreis.

Unser erfolgreicher Auftraggeber und Partner in Hannover sucht Sie (m/w/d) zur Verstarkung des Teams
Facility Managements.

lhr Job:

v Koordination der Stérungsbehebung der Energieversorgungsanlagen

v Aufrechterhaltung und Weiterentwicklung vorbeugender Instandhaltungskonzepte

v Uberwachung und Koordination der Durchfiihrung von Wiederkehrenden Priifungen nach geltender
Gesetzgebung

v Bedienung der Rundsteuerungsanlage, CEBS und Stérmeldesysteme

v Kontrolle der Stromzahler, sowie die kontinuierliche Suche nach Verbesserungen des Energieverbrauchs und
deren Umsetzung

v Sachkundiger nach UVV und unterweisender Schaltberechtigter in Anlagen mit erhohter Gefahren

v Nachristungen von Anlagen durch Fremdfirmen

v Weiterleitung von Auftragen an Fremdfirmen

Ihr Profil:

v Abgeschlossene Berufsausbildungals Elektroniker (m/w/d), Elektroinstallateur (m/w/d) mit mehrjahriger
Berufserfahrung

Fortbildung als Meister Elektrotechnik (m/w/d) oder Staatl. Geprufter Techniker (m/w/d) mit mehrjahriger
Berufserfahrung

Mehrjahrige Erfahrungen mit Hochspannungs-Schaltanlagen, Starkstrom und USV Anlagen
Mehrjahrige Erfahrung in der Planung und Instandsetzung von Elektroanlagen

Sachkundiger nach UVV

Besitz der notwendigen Schaltberechtigungen

Erfahrung im Umgang mit der Koordination von Fremdfirmen

gute EDV Kenntnisse
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Wir bieten:

Anstellung in einem unbefristeten Arbeitsverhaltnis

Schneller und unkomplizierter Einstieg

Ubertarifliche Bezahlung

Garantiert piinktliche Gehaltszahlung

Lohnsteigerung durch tarifliche Branchenzuschlage

Weitere Zusatzleistungen und optionale Zulagen

Urlaubs- und Weihnachtsgeld nach BAP-Tarifvertrag

Exakte Stundenerfassung und Arbeitszeitkonto fir mehr Flexibilitat

Kostenlose, personliche Schutzausriistung

Gute Chance auf Ubernahme durch unsere Kunden

Arbeitsplatzbezogene Weiterbildungsméglichkeiten

Arbeitsmedizinische und sicherheitstechnische Betreuung

Hofmann-App: Digitale Lohnabrechnung, Urlaubs- und Gleitzeitantrage mit wenigen Klicks,

Gesundheitsvorsorge durch Fit-Coach mit Rezepten, Sport-Ubungen und vielem mehr!

v Corporate Benefits: Attraktive Mitarbeiter-Rabatte und Sonderkonditionen bei namhaften Anbietern fur Kfz,
Reisen, Technik, Mode und vieles mehr!

v Abschlagszahlungen nach Wunsch

v Intensive Betreuung durch unser Team und ein fester Ansprechpartner an lhrer Seite
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lhr Kontakt zu Hofmann:
Zogern Sie nicht und bewerben Sie sich noch heute. Gerne beantworten wir lhre Fragen telefonisch unter 0511-
336513-0 bzw. per eMail unter jobs-Hannover@hofmann.info.

Wir freuen uns, bald von lhnen zu héren!



