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Monteur in der Metallbranche v/

Verschiedene Auszeichnungen und Zertifikate von namhaften Institutionen, dazu gehdren zum Beispiel Great
Place to Work, Audit Beruf und Familie, sowie der Deutsche Qualitatspreis, belegen unsere Arbeitsplatz- und
Dienstleistungsqualitat.

Wir suchen Sie!l - Ab sofort, in Vollzeit fir ein inhabergefihrtes Unternehmen aus der Metall-Branche in 91058.

lhre Aufgaben:

v Vorbereitende Tatigkeiten fur das Montieren von Teilen/Komponenten durchflihren sowie Prifarbeiten bis
zur Versandbereitschaft

v Montieren von z. B. Baugruppen und/oder Endgerate manuell und / oder unter Anwendung von
vorgegebenen Werkzeugen, Vorrichtungen, Montageeinrichtungen und unterschiedlichen
Verbindungstechniken (z. B. Schrauben, Kleben, Stecken) mit vielschichtigen, groBen Montageinhalten (z. B.
Unterbaugruppen)

v Stérungen beseitigen, ggf. weitermelden und Informationen Gber mogliche Stérungsursachen weitergeben

v Qualitatssicherung anhand von Planen (z. B. Prifen der Funktionsfahigkeit und Vollstandigkeit der jeweiligen
Montageinhalte) durchfiihren. Prufergebnisse dokumentieren

v Montagemangel (z. B. Toleranzabweichungen, Ausfall, falsche Teile, Beschaffenheit, Leckage) feststellen und
beseitigen (z. B. Teileaustausch, Nachjustierung) sowie dokumentieren

Ihre Qualifikation:

v Einschlagige mindestens 3-jahrige abgeschlossene Berufsausbildung

v mehrjahrige Berufserfahrung in einer dhnlichen Position, vorzugsweise in einem produzierenden
Maschinenbauunternehmen

v Erfahrung im Lesen von Zeichnung sowie Fertigungsprogrammen (z.B. Arbeitsplane, Hydraulikschaltplane)

v Zuverlassigkeit, Gewissenhaftigkeit, Teamfahigkeit, Lernbereitschaft, Flexibilitat, technisches Verstandnis,
Einsatzbereitschaft



lhr Vorteil:

Wir sind eine internationale Unternehmensgruppe mit Gber 20.000 Mitarbeitern in Deutschland, Osterreich,
England, der Tschechischen Republik und den USA.

AN N N N N N N N N Y

Schneller und unkomplizierter Einstieg
Qualifikationstibergreifende Einstiegsmoglichkeiten
Ubertarifliche Bezahlung

Lohnsteigerung durch tarifliche Branchenzuschlage
Weitere Zusatzleistungen und optionale Zulagen

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Kostenlose, personliche Schutzausristung

Langfristige und wohnortnahe Arbeitsplatze

Chance auf Ubernahme durch unsere Kunden

Nutzung von Mitarbeitervorteilsprogrammen

Individuelle Begleitung und Beratung im Bewerbungsprozess und im Kundeneinsatz
Arbeitsmedizinische und sicherheitstechnische Betreuung

Bei uns finden Sie personliche Entwicklungsmoglichkeiten durch Weiterbildung und verschiedene Einsatze bei
renommierten Unternehmen aus Industrie, Handel und Dienstleistung. Bauen Sie bei und mit uns lhr Knowhow
weiter aus - wir begleiten Sie mit einer individuellen Beratung!

lhr Kontakt zu Hofmann:
Zbgern Sie nicht und bewerben Sie sich noch heute. Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch unter der
09131-891322 bzw. per E-Mail unter folgender Adresse: jobs-erlangeni@hofmann.info

lhre Ansprechpartnerin: Frau Keitel
Wir freuen uns, bald von Ihnen zu héren!



