
Techniker/in Elektrotechnik (m/w/d)

Verschiedene Auszeichnungen und Zertifikate von namhaften Institutionen, dazu gehören zum Beispiel Great

Place to Work, Audit Beruf und Familie, sowie der Deutsche Qualitätspreis, belegen unsere Arbeitsplatz- und

Dienstleistungsqualität.

Wir suchen staatlich geprüfte Techniker in der Elektrotechnik in Eckental in Vollzeit.

Unser Kunde steht für Industriekompetenz in Automatisierung, Digitalisierung und Elektronik und bietet

Lösungen, Produkte und Dienstleistungen,

Ihre Aufgaben:

Ihre Qualifikation:

Durchführung von strukturierten Fehleranalysen und Nacharbeiten an Leiterplatten und Geräten✓

Durchführung von komplexen Nacharbeiten mittels BGA Reworkstation✓

Reparaturdatenerfassung✓

Mitwirkung bei kontinuierlichen Verbesserungen bzgl. der Fertigungsprozesse auf Basis der erfassten

Reparaturdaten

✓

Auswertung von Produktionsdaten aus dem MES System und Ableitung von Kennzahlen als Hilfsmittel zur

Steuerung der Produktion und Identifikation von Optimierungspotential

✓

Fachliche Unterstützung der Teamleitung bei der Führung der Produktionsmitarbeiter✓

Ausbildung zum staatlich geprüften Techniker in der Elektrotechnik oder vergleichbare Qualifikation✓

Berufserfahrung und fachliche Führungserfahrung wünschenswert✓

Idealerweise Erfahrung bzgl. den Herstellungsprozessen/-verfahren und der Reparatur✓

Sehr gute Kenntnisse von gängigen manuellen Löttechniken✓

Sicherer Umgang mit gängigen Messmitteln im Bereich Elektronik✓

Verantwortungsbewusstsein✓

Bereitschaft zur Früh- und Spätschicht✓

Sehr gute Kommunikationsfähigkeit auch in englischer Sprache✓

Gute MS-Office- und SAP-Kenntnisse✓

Hohes Maß an Selbständigkeit und Verantwortungsbewusstsein✓

Kommommunikations- und Teamfähigkeit✓

Schichtbereitschaft (2-Schicht-Betrieb)✓

Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift✓



Ihr Vorteil:

Wir sind eine internationale Unternehmensgruppe mit über 20.000 Mitarbeitern in Deutschland, Österreich,

Tschechien, Slowakei, Schweiz, Italien, Ungarn und den USA.

In der Direktvermittlung profitieren Sie bei Hofmann unter anderem von folgenden Vorteilen:

Bauen Sie mit uns Ihr Know-how weiter aus - wir begleiten Sie mit einer individuellen Beratung!

Ihr Kontakt zu Hofmann:

Zögern Sie nicht und bewerben Sie sich noch heute. Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch unter der 

09131-891322 bzw. per E-Mail unter folgender Adresse: jobs-erlangen1@hofmann.info

Ihr Ansprechpartner: Frau Angela Keitel

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu hören!

Festanstellung beim ausgewählten Unternehmen✓

Wertschätzende, familiär geprägte Unternehmenskultur✓

Agile Teams in einem modernen, innovativen Arbeitsumfeld✓

Abwechslungsreiche, spannende Projekte aus unterschiedlichsten Branchen✓

Sinnstiftende Tätigkeit mit großen Gestaltungsspielräumen und flachen Hierarchien✓

Work-Life-Balance durch flexible Arbeitszeiten, Mobile Working sowie 30 Tage Urlaub✓

Zahlreiche Mitarbeiter-Benefits (sportliche Aktionen, Mitarbeiterevents, JobRad, Shopping-Rabatte,

betriebliche Altersvorsorge u.v.m.)

✓


