
Techniker (m/w/d) IT-Systemelektronik

Hofmann Personal gehört zu den führenden Personaldienstleistern in Deutschland und ist seit

über 40 Jahren erfolgreich am Markt. Wir bieten Ihnen spannende Perspektiven und

begleiten Sie auf Ihrem beruflichen Weg.

Unser Kunde ist ein renommiertes Unternehmen, welches in der IT-Branche tätig ist und

innovative Lösungen für seine Kunden entwickelt. Es erwartet Sie ein modernes

Arbeitsumfeld mit abwechslungsreichen Aufgaben und Entwicklungsmöglichkeiten.

Diese Vakanz wird im Rahmen der Personalvermittlung besetzt.

Techniker (m/w/d) IT-

Systemelektronik

Ort: 81825 München

23,13 EUR

JOB-ID: 921115

Kategorie: Personalvermittlung



Ihre Aufgaben:

Neuinstallation, Inbetriebnahme und Wartung von ITK-Systemen sowie deren

Applikationen, inklusive Störungsbeseitigung

Durchführung von Schulungen und Einweisungen für Kunden zu den installierten

Systemen

Beratung der Kunden zu technischen Lösungen und Optimierungsmöglichkeiten.

Erstellung von kundenspezifischen technischen Dokumentationen

Eigenständige Abwicklung von Kleinprojekten mit Verantwortung für deren

Umsetzung

Ihr Profil:

Abgeschlossene technische Berufsausbildung (z. B. Elektrotechnik,

Informationselektroniker, Fernmeldeanlagenelektroniker) oder vergleichbare

Qualifikation

Fundierte Kenntnisse in mindestens einem der folgenden Produkte: OpenScape

Business, Innovaphone, Cloudsysteme, OpenScape 4000 sowie deren Applikationen.

Erfahrung in der Netzwerktechnik (z. B. WLAN, VoIP, Routing, Switching) und in der

Integration von Applikationen

Kenntnisse in Microsoft- und Linux-Betriebssystemen sowie Erfahrung mit CTI- und

UMS-Applikationen

Führerschein Klasse B (Firmenfahrzeug wird gestellt und kann privat genutzt werden)

Strukturierte und präzise Arbeitsweise, sicheres Auftreten und gute Umgangsformen

Ihre Pluspunkte

Firmenfahrzeug zur privaten Nutzung und Unterstützung bei beruflicher Mobilität.

Arbeiten in einem innovativen und zukunftsorientierten Umfeld

Möglichkeit zur persönlichen und beruflichen Weiterentwicklung

Attraktive Vergütung und zusätzliche Benefits.

Ein eingespieltes Team und eine offene Unternehmenskultur, die Zusammenarbeit

und Austausch fördert



Ihr Kontakt zu Hofmann:

Haben Sie Lust, Ihre Expertise in einem spannenden Umfeld einzubringen und

weiterzuentwickeln? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! Gestalten Sie mit uns

Ihre berufliche Zukunft und werden Sie Teil eines innovativen Teams.

Wir sind gerne für Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Matthias Langer

+49 89 52057880

jobs-Muenchen2@hofmann.info

Nymphenburger Straße 20

80335 München

tel:+498952057880
mailto:jobs-Muenchen2@hofmann.info

