
(Senior) Controller (m/w/d) zur Direktvermittlung

Verschiedene Auszeichnungen und Zertifikate von namhaften Institutionen, dazu gehören zum Beispiel Great Place to

Work, Audit Beruf und Familie, sowie der Deutsche Qualitätspreis, belegen unsere Arbeitsplatz- und

Dienstleistungsqualität.

Unser Kunde ist eine inhabergeführte Unternehmensgruppe aus der Metropolregion Nürnberg, die sich auf die

Entwicklung, Produktion und den europaweiten Vertrieb hochwertiger Textilprodukte spezialisiert hat. Als

mittelständisches Unternehmen verbindet er langjährige Branchenexpertise mit einem starken Fokus auf Nachhaltigkeit

und Qualität. Seinen Mitarbeitern bietet er kurze Entscheidungswege, internationale Ausrichtung und echte

Gestaltungsmöglichkeiten.

In seinem Auftrag suchen wir für den Standort in der Region Nürnberg einen (Senior) Controller (m/w/d) zur

Direktvermittlung.

Ihre Aufgaben:

Erstellung und Steuerung von Budgets, Forecasts und Finanzplanungen zur strategischen

Unternehmenssteuerung

Aufbau und Weiterentwicklung aussagekräftiger Dashboards und Reportings in Power BI

Durchführung von Abweichungsanalysen, Ad-hoc-Auswertungen und Wirtschaftlichkeitsberechnungen

Identifikation von Einsparpotenzialen und aktive Optimierung der Kostenstrukturen

Mitwirkung bei der Erstellung von Jahresabschlüssen sowie Soll-Ist-Vergleichen

Ihre Qualifikation:

Abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaftslehre oder vergleichbare Qualifikation

Fundierte Berufserfahrung im Controlling, idealerweise in einem mittelständischen Unternehmen

Sehr gute Kenntnisse in MS Excel sowie Erfahrung mit Power BI oder vergleichbaren BI-Tools

Analytisches Denkvermögen und ausgeprägte Zahlenaffinität

Hohe IT-Affinität

(Senior) Controller (m/w/d) zur Direktvermittlung

Ort: 90451 Nürnberg, Mittelfranken

JOB-ID: 903513

Kategorie: Personalvermittlung



Ihre Vorteile:

Unbefristete Festanstellung in einem wachsenden Unternehmen

Sehr attraktive Vergütung

Modernes Arbeitsumfeld mit kurzen Entscheidungswegen und flache Hierarchie

Attraktive Mitarbeiterrabatte über Corporate Benefits

Familiäre Unternehmenskultur

Kostenlose Getränke am Arbeitsplatz

Ihr Kontakt zu Hofmann:

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail an: direktvermittlung@hofmann.info

Diese Vakanz spricht Sie nicht an und dennoch möchten Sie sich beruflich verändern? Wir arbeiten mit vielen

namhaften Unternehmen in ganz Deutschland zusammen und finden sicher die passende Stelle für Sie!

Senden Sie hierfür gerne Ihre Unterlagen an direktvermittlung@hofmann.info und lassen Sie uns ins Gespräch

kommen!

Wir sind gerne für Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Ingo Lichtenwalter

+49 911 9807718

direktvermittlung@hofmann.info

Glatzer Str. 3

90473 Nürnberg

tel:+499119807718
mailto:direktvermittlung@hofmann.info

