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Technischer Sachbearbeiter (/v

Sie mochten einsteigen und Teil eines zugkraftigen Teams werden? Dann suchen wir genau Sie! Am besten ab
heute, in Vollzeit am Standort Berlin-Pankow, als Technischer Sachbearbeiter (m/w/d) - Flotten- und
Garantiebetreuung fir einen fiihrenden Hersteller von Schienenfahrzeugen mit 80 Jahren Erfahrung und
Know-how.

Was wir bieten:

Mitarbeit in einem weltweit agierenden Industrieunternehmen

Ubertarifliche Bezahlung und zusitzliche Lohnsteigerungen durch tarifliche Branchenzuschlige

Attraktive Zusatzleistungen und optionale Zulagen fir eine Wertschatzung der Leistungen

Urlaubs- und Weihnachtsgeld als zusatzliche finanzielle Anerkennung

Kostenlose, personliche Schutzausriistung flr die Sicherheit am Arbeitsplatz

Chance auf Ubernahme durch unseren Kunden fir eine langfristige Perspektive

Gelegenheiten zur arbeitsplatzbezogenen Weiterbildung zur personlichen und beruflichen Entwicklung
Umfassende arbeitsmedizinische und sicherheitstechnische Betreuung fir das Wohlbefinden am Arbeitsplatz
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lhre Aufgaben:

v Technische sowie dispositive Aufbereitung von Gewahrleistungsmeldungen

v Erfassen von von Gewahrleistungsantragen

v Eintragungen im ERP-System

v Zeitplanung (z.B. fur Rollkuren, Serienschaden) mit Projektleitung, Servicestelle und Lieferanten vereinbaren
und verfolgen

Umsetzung definierter MaBnahmen zur zukinftigen Fehlervermeidung

Zusammenarbeit mit anderen Fachabteilungen zur dauerhaften Fehlerbeseitigung

v Ermittlung von Aufwendungen zur Schadensbeseitigung
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lhre Stérken:

v Abgeschlossene technische Ausbildung oder kaufmannische Ausbildung mit technischem Hintergrund
Erfahrung mit Gewiahrleistungsantriagen/Instandhaltungsauftragen winschenswert

Sicherer Umgang mit SAP von Vorteil

Technisches Verstandnis

Kommunikationsstarke

Teamgeist und Durchsetzungsvermogen
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lhr Kontakt zu Hofmann:

Sind Sie bereit, den nachsten Schritt in |hrer beruflichen Karriere zu gehen? Der schnellste Weg dazu ist der
Bewerbungsbutton! Gerne beantworte ich, Kerstin Koster, Ihre Fragen telefonisch unter der +49 30 440121-0
bzw. per E-Mail unter folgender Adresse: jobs-Berlin2@hofmann.info

Ich freue mich auf den personlichen Austausch sowie |lhren aktuellen Lebenslauf.



