
Anlagenmechaniker (m/w/d)

Verschiedene Auszeichnungen und Zertifikate von namhaften Institutionen, dazu gehören zum Beispiel Great Place to

Work, Audit Beruf und Familie, sowie der Deutsche Qualitätspreis, belegen unsere Arbeitsplatz- und

Dienstleistungsqualität.

IHR NÄCHSTER SCHRITT IN EINEN INTERNATIONALEN KONZERN!

Ihre Aufgaben:

Durchführung von Instandhaltungs-, Inspektions- und Wartungsarbeiten an den automatisierten

Fertigungsanlagen (Anlagentechnik)

Überwachung, Analyse, Störungsbehebung und Reparatur aller produktionstechnischer Einrichtungen,

Anlagen, Geräte und Maschinen, insbesondere im Bereich Steuerungs- und Automatisierungstechnik

Mitarbeit und Umsetzung von Optimierungsmaßnahmen, Montagetätigkeiten sowie Erweiterungen von

Produktionsanlagen

Durchführung von Fehler-/Störungsanalysen und dessen Dokumentationen

Abstimmung und Zusammenarbeit mit internen Schnittstellenpartnern (Produktion, etc...)

Ihre Qualifikation:

Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung mit Fachrichtung Metall (Industriemechaniker oder

vergleichbar)

Mehrjährige Berufserfahrung als Mechaniker in einem Produktionsbetrieb

Prozesskenntnisse im Bereich pneumatischen und elektropneumatischen Anlagen

Erweiterte Kenntnisse im Bereich Sensorik und Robotik erforderlich

Erweiterte Kenntnisse im Bereich Steuerungstechnik (SPS S5, S7, TiaPortal) und Automatisierungstechnik

(Bustechnik) erforderlich

Grundkenntnisse im Bereich Robotik

Erfahrungen an kurvengesteuerten Anlagen

Bereitschaft zum Schichtbetrieb

Eigeninitiative, Lernfähigkeit, Analysefähigkeit, Verantwortungsbewusstsein, Teamfähigkeit

Anlagenmechaniker (m/w/d)

Ort: 93059 Regensburg

bis zu 3.500,00 EUR brutto

JOB-ID: 902617

Kategorie: Zeitarbeit



Ihr Vorteil:

Wir sind eine internationale Unternehmensgruppe mit über 20.000 Mitarbeitern in Deutschland, Österreich,

Tschechien, Slowakei, Schweiz, Italien, Ungarn und den USA.

Anstellung in einem unbefristeten Arbeitsverhältnis

Spannendes internationales Unternehmensumfeld

Qualifikationsübergreifende Einstiegsmöglichkeiten

Übertarifliche Bezahlung

Weitere Zusatzleistungen und optionale Zulagen

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Arbeitsplatzbezogene und individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten

Profitieren Sie von unserem überregionalen Hofmann-Netzwerk!

Ihr Kontakt zu Hofmann:

Zögern Sie nicht und bewerben Sie sich noch heute. Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch unter der

0941-40924-0 bzw. per E-Mail unter folgender Adresse:

jobs-Regensburg2@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu hören!

Wir sind gerne für Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Yvonne Pfeiffer

+49 941 40924-0

jobs-Regensburg2@hofmann.info

Osterhofener Straße 10

93055 Regensburg

tel:+4994140924-0
mailto:jobs-Regensburg2@hofmann.info

