
Qualitätssicherung (m/w/d) Systemtests

Hofmann Personal gehört zu den Top 10 der Zeitarbeitsfirmen in Deutschland. Als verlässlicher Partner für Unternehmen

und Arbeitnehmer bieten wir Ihnen spannende Karrierechancen in verschiedenen Branchen. Werden Sie Teil unseres

engagierten Teams und gestalten Sie Ihre berufliche Zukunft mit uns.

Ein innovatives Unternehmen im Bereich der Verteidigungstechnik und Elektronik sucht einen erfahrenen Mitarbeiter für

die Qualitätssicherung (m/w/d) Systemtests, welches sich durch hochmoderne Testverfahren, komplexe Systeme und

anspruchsvolle Qualitätsstandards auszeichnet.

Ihre Aufgaben:

Durchführung von Systemtests und Qualitätsprüfungen für komplexe technische Systeme und

Softwareanwendungen

Erstellung und Verwaltung von Testkonzepten und Testplänen sowie Dokumentation von Testergebnissen

Durchführung von funktionalen und nicht-funktionalen Tests einschließlich Integrations- und Systemtests

Identifikation und Dokumentation von Fehlern und Abweichungen mit detaillierten Fehlerberichten

Zusammenarbeit mit Entwicklungs- und Projektteams zur Gewährleistung hoher Qualitätsstandards

Ihre Qualifikation:

Abgeschlossenes Studium der Informatik, Elektrotechnik oder vergleichbare Ausbildung

Mehrjährige Berufserfahrung in der Qualitätssicherung und im Systemtesting

Fundierte Kenntnisse in Testmethoden, Testtools und Qualitätsmanagementsystemen

Gute Kenntnisse in Anforderungsmanagement und technischen Dokumentationen

Verhandlungssichere Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Qualitätssicherung (m/w/d) Systemtests

Ort: 28203 Bremen

bis zu 39,48 EUR brutto

JOB-ID: 910664

Kategorie: Zeitarbeit



Ihr Vorteil:

Attraktive Vergütung: Wettbewerbsfähiges Gehalt mit möglichen Zusatzleistungen wie Weihnachts- und

Urlaubsgeld

Karrierechancen: Vielfältige Möglichkeiten zur Weiterentwicklung in einem international agierenden

Unternehmen

Innovative Projekte: Arbeit an zukunftsweisenden Technologien in den Bereichen Verteidigung und

Automotive

Flexible Arbeitszeiten: Unterstützung der Work-Life-Balance durch flexible Modelle und Homeoffice-

Möglichkeiten

Betriebliche Altersvorsorge: Finanzielle Absicherung durch zusätzliche Arbeitgeberleistungen

Ihr Kontakt zu Hofmann:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch unter der +4949419907815 bzw. per E-Mail unter folgender

Adresse: aurich@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu hören!

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen - unabhängig von Geschlecht, Nationalität,

ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und

Identität.

Wir sind gerne für Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Annika Buss

+49 4941 990780

jobs-Aurich@hofmann.info

Marktplatz 3

26603 Aurich

tel:+494941990780
mailto:jobs-Aurich@hofmann.info

